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DARBO SAUGOS TARNYBOS SPECIALISTO -
PAREIGINE INSTRUKCIJA

L BENDROJI DALIS

1. Darbo saugos tarnybos specialistas vykdo nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
profilaktikos, profesines rizikos vertinimo, darbuotojy saugos ir sveikatos prieziiiros, kontrolés,
organizacines funkcijas.

2. Darbo saugos tarnybos specialistas privalo i§manyti:

2.1. Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos istatymg, Darbo kodeksa;
2.2. darbuotojy saugos ir sveikatos, elektrosaugos, higienos reikalavimus;

2.3. jstatyminius darbo organizavimo, saugaus darbo teisinius pagrindus:

2.4, nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos tvarka;

2.5. pirmosios pagalbos suteikimg, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe:

3. Darbo saugos tarnybos specialistas privalo nuolat tobulintj profesing patirtj darbuotojy
saugos ir sveikatos srityje,

4. Darbo saugos tarnybos specialistas privalo vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais,
bendrovés jstatais, bendroves darbo tvarkos taisyklemis, §ia pareigine instrukcija.

I1. DARBO SAUGOS TARNYBOS SPECIALISTO PAREIGOS

5. Darbo saugos tarnybos specialistas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbuotojy
saugos ir sveikatos jstatymu, tejses aktais, norminiais dokumentais ir &a instrukeija, privalo:
5.1, organizuoti ir kontroliuoti teisiniy, ekonomikiy, techniniy, higienos priemoniy
igyvendinima;
5.2. siekti mazinti darbuotojy profesine rizikg (traumatizmg), profesines ligas;
5.3. sudaryti darbo vietose salygas darbuotojy sveikatai ir darbingumui i¥saugoti.
6. Organizuoti rengimg arba rengti bendroveés darbuotojy saugos ir sveikatos norminius
dokumentus, vadovaujantis darbuotojy saugos ir sveikatos teisés aktais, _
7. Parinkti darbuotojams asmenines apsaugines priemones ir konsultuoti kalp jas naudoti.

- 8. Instruktuoti darbuotojus darbuotojy saugos ir sveikatos teises akty ir bendroves
darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy dokumenty nustatyta tvarka; jei reikia. mokyti darbuotojus
saugiy darbo metody arba dalyvauti mokyme.

9. Sudaryti darbuotojy, kuriems privalomai tikrinama sveikata sgrasus. organizuoti tokius
sveikatos patikrinimus, analizuoti privalomy sveikatos patikrinimy (priimant I darby ir periodiskai)
rezultatus.
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10. Organizuoti ir koordinuoti profesinés rizikos vertinimg bendrovéje. Sudaryti darbo
viety ar Kity rizikos objekty, kur turi biti vertinama rizika, i§ jy darbo viety higieninis jvertinimas,
sgradus,
I1. Organizuoti rizikos veiksniy tyrimus, pagal tyrimus nustatyti darbo vietas, kuriose
privalo biiti rengiamos ir jgyvendinamos prevencijos priemonés.
12. Rengti nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijos priemones ir
organizuoti jy jgyvendinima bei vykdyti jy jgyvendinimo kontrole.
13. Analizuoti nelaimingy atsitikimy darbe, profesiniy susirgimy, incidenty aplinkybes ir
prieZastis bei numatyti prevencines priemones jiems i$vengti.
14. Nustatyta tvarka instruktuoti priimamus j darbg asmenis ir jforminti instruktavimo
Zurnaluose.
15. Rengti jsakymus ir kitus organizacinius tvarkomuosius dokumentus darbuotojy saugos ir
sveikatos klausimais.
16. Nustatyta tvarka tirti nelaimingus atsitikimus, profesines ligas, avarijas ir tvarkyti Y
apskaita, rengti darbuotojy saugos ir sveikatos ataskaitas.
17. Darbo saugos tarnybos specialistas privalo kontroliuoti:
17.1. kaip vykdomi saugos ir sveikatos norminiy dokumenty reikalavimai;
17.2. ar nustatyta tvarka vykdomi privalomieji priimamy | darbg asmeny ir
periodiniai darbuotojy sveikatos patikrinimai;
17.3. ar apriipinami darbuotojai visomis darbo sglygas atitinkan¢iomis asmeninéemis
apsaugos priemonémis, ar tos priemonés tinkamai priZifirimos;
17.4. ar uztikrinamas darbuotojy darbo ir poilsio rezimas.
18. Nagrinéti darbuotojy skundus ir pragymus saugos ir sveikatos klausimais.

III.  DARBO SAUGOS TARNYBOS SPECIALISTO TEISES

19. Tikrinti, kaip darbuotojai laikosi saugos ir sveikatos reikalavimy bendroves patalpose
bei teritorijoje.
20. Dalyvauti valstybiniy inspekeijy patikrinimuose, susipazinti su patikrinimy medziaga ir
kontroliuoti, kaip vykdomi $iy inspekeijy nurodymai.
21. Sustabdyty darbus ¥iais atvejais:
21.1. kai darbuotojai neapmokyti saugiai dirbti;
21.2. kai de¢l gedimo ar avarines bukles gali susidaryti ar susidaré sglygos
nelaimingiems atsitikimams, mioms profesinems ligoms;
21.3. kai darbuotojai neapriipinti reikiamomis asmeninémis apsaugos priemonémis.
22. Rengti bendrovéje pasitarimus darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais bei darbuotojy
mokyma, kaip elgtis bendrovéje avarijy, gaisry ar kitais pavojaus atvejais.
23. Skatinti darbuotojus, kurie sudaro saugias ir sveikas darbo sglygas.
24. Bausti asmenis, kurie savo veiksmais ar neveiklumu paZeidZia norminius dokumentus
darbuotojy saugos ir sveikatos klausimais.

25. Atstovauti bendrove valstybés valdZios, valdymo institucijose, teismuose, jvairiuose
posedZiuose, pasitarimuose, derybose.

IV. DARBO SAUGOS TARNYBOS SPECIALISTO ATSAKOMYBE

26. Darbo saugos tarnybos specialistas atsako u:

26.1. kvalifikuotg bendroves darbuotojy konsultavima darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais;

26.2. darbuotojy saugos ir sveikatos dokumenty pildymo teisinguma ir sauguma;



